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HOTARIRI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI
HOTARIRE

pentru aprobarea divizirii partiale a Societifii Comerciale cu capital integral
de stat ,Leguvas® — S.A. Vaslui

Guvernul Roméiniei hotidrédste:

Art, 1. — Se aprobd divizarea partiald a Societitii
Comerciale cu capital integral ‘de stat ,Leguvas® —
S.A. Vaslui *). .

Ca urmare a divizirii partiale, ia fiintd Societatea
Comercialé cu capital integral de stat ,,Legume-fructe®
— S.A. Husi, prin preluarea unei fractiuni din activul
si pasivul Societdtii Comerciale ,Leguvas® — S.A.
Vaslui, corespunzitoare filialei ,,Legume-fructe® Husi.

Societatea Comerciald ,,Legume-fructe” — S.A, Husi
este persoand juridici romanid si are sediul principa_l
in orasul Husi, str. Ana Ipdtescu nr. 2, judetul Vaslui.

Art. 2. — Societatea Comerciald ,,Legume-fructe“
— S.A, Hugi are un capital social in valoare de 59.237.
mii lei, stabilit pe baza bilantului intocmit la 30 iunie
1992 de Societatea Comerciald ,,Leguvas“ — S.A,
Vaslui,

%) Societatea Comerciald ,Leguvas®—S.A. Vaslui a fost Infiintati prin Hotirirea Guvernului nr. 46/1991, publicati
in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 14 din 22 ianuarie 1991.
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Valoarea capitalului social se va definitiva dupd
finalizarea actiunii de reevaluare a patrimoniului, po-
trivit Hotéririi Guvernului nr. 26/1992.

Ca efect al divizdrii, capitalul social al Societitii

Comerciale ,Leguvas® — S.A. Vaslui se diminueazi
in mod corespunzator.

Art. 3. — Obiectul de activitate al Societi{ii Comer-
ciale ,,Legume-fructe® — S.A. Husi consti in :

a) contractarea, prelucrarea, transportul, depozita-
rea, industrializarea §i valorificarea legumelor si
fructelor, precum si a altor produse agroalimentare, in
stare proaspatd sau prelucrati ;

b) productie agricold in ferme proprii ;

c) fabricarea si comercializarea bauturilor ricori-
toare si alcoolice ;

d) desfisurarea activititii de micd productie indus-
triald si servicii ;

e) comercializarea produselor industriale si de larg
consum ;

1) activitati de import-export.

Art, 4. — Societatea Comerciald ,,Legume-fructe®
-— S.A. Husi isi desfigoard activitatea in conformitate
cu legislajia romani si cu statutul previzut in anexa
la prezenta hot#rire.

Art. 5. — Orice prevederi contrare prezentei hoti-
riri se abrogi.

PRIM-MINISTRU
THEODOR STOLOJAN

Bucuresti, 17 noiembrie 1992,
Nr. 746.

Contrasemneazj :

Ministrul agriculturii si alimentatiei,
Petru Mairculescu

Ministrul economiei si finantelor,
George Danielescu

ANEXA

STATUTUL

Societiitii Comerciale ,Legume-fructe® — S.A. Husi

CAPITOLUL I
Denumirea, forma juridicd, sediul, durata
ARTICOLUL 1

Denumirea societitii

Denumirea societdfii este Societatea Comercials
»Legume-fructe® — S.A. Husi.

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si
alte acte emanind de la societate, denumirea societi-
{ii va fi precedati sau urmatd de cuvintele ,,societate
pe actiuni“ sau initialele ,,S.A.% de sediul societiii,
capitalul social si numdirul de inregistrare la Registrul
comertului.

ARTICOLUL 2
Forma juridici a societitii

Societatea Comerciala ,,Legume-fructe — S.A. Husi
este persoand juridicd roméini, avind forma juridici
de societate pe actiuni. Aceasta isi desfisoard activi-
tatea In conformitate cu legile roméne si cu prezentul
statut,

ARTICOLUL 3
Sediul societitii

Sediul societdtii este in Romaénia, orasul Husi, str.
Ana Ipitescu nr. 2, judetul Vaslui.

Sediul societétii poate fi schimbat in alti localitate
din Romania, pe baza hot#ririi adunirii generale a ac-
tionarilor, potrivit legii.

Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezen-
tante, agentii situate si in alte localiti{i din tard si stri-
inadtate. '

ARTICOLUL 4
Durata societatii

Durata societ#tii este nelimitati.

CAPITOLUL 1I
Obiectul de activitate al soecietitii -
ARTICOLUL 5
Obiectul de activitate

Obiectul de activitate al societétii este :
a) contractarea, preluarea, transportul, depozitarea,

industrializarea §i valorificarea legumelor si fructelor,
precum si a altor produse agroalimentare, in stare
proaspita sau prelucrati ;

b) produciie agricold in ferme ptoprii ;

c) fabricarea si comercializarea b&duturilor ricori-
toare si alcoolice ;

d) desfisurarea activitifii de mici productie indus-
triald si servicii ;

e) comercializarea produselor industriale si de larg
consum ;

f) activitid{i de import-export.
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CAPITOLUL III
Capitalul social, actiunile
ARTICOLUL 6
Capitalul social

Capitalul social initial al societdtii comerciale este
in valoare de 59.237 mii lei gi se compune din : mijloace
fixe in valoare de 36.256 mii lei i mijloace circulante
in valoare de 22.981 mii lei.

Capitalul social initial este impér{it in 11.847 actiuni
nominative in valoare nominali de 5.000 lei fiecare,
subscris in intregime de statul romin in calitate de
actionar unic si virsat integral la data constituirii so-
cietitii comerciale,

Capitalul social initial este detinut integral de sta-
tul romén, ca actionar unic, pind la transmiterea ac-
tiunilor din proprietatea statului citre terte persoane
fizice sau juridice, roméine sau strdine, in conditiile
legii.

ARTICOLUL 7
Actiunile

Actiunile nominative ale societdtii vor cuprinde toate
elementele prevazute de lege. ’

Actiunile vor purta timbrul sec al societitii si sem-
ndtura a doi administratori. :

Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un regis-
tru numerotat, sigilat si parafat de pregedintele con-
siliului de administratie, care se piastreazi la sediul
societatii.

ARTICOLUL 8

Reducerea sau mirirea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau mirit pe baza ho-
taririi adundrii generale extraordinare a actionarilor,
in conditiile si cu respectarea procedurii previzute de
lege.

ARTICOLUL 9
Drepturi si obligafii decurgind din acfiuni

Fiecare actiune subscrisi si virsati de actionari con-
ferd acestora dreptul la un vot in adunarea generali
a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in or-
ganele de conducere, dreptul de a participa la distri-
buirea profitului, conform prevederilor prezentului
statut si dispozitiilor legale, precum si alte drepturi
previzute in statut.

Detinerea actiunii implicd adeziunea, de drept, la
statut. : .

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeazi
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane.

Obligatiile societatii sint garantate cu capitalul so-
cial al acesteia, iar actionarii rspund in limita valorii
actiunilor pe care le detin. '

Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii
sau de alte obligatii personale ale actionarilor. Un cre-
ditor al unui actionar poate formula pretentii asupra
péartii din profitul societitii ce i se va repartiza de ci-
tre adunarea generald a actionarilor sau a cotei-p#rti

cuvenite acestuia la lichidarea societitii, efectuati in

conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 10

Cesiunea acfiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate; care
nu recunoaste decit un proprietar pentru fiecare ac-
tiune.

Cesiunea parfiald sau totald a actiunilor intre actio-
nari sau terti se face in conditiile §i cu procedura pre-
vizute de lege.

Cesiunea actionarilor se inregistreazi in registrul de
evidentd a actiunilor si se mentioneazi pe titlu.

ARTICOLUL 11

- Pierderez actiunilor

In cazul pierderii' unor actiuni, proprietarul va tre-
bui si anunte consiliul de administratie si sa facd pu-
blic faptul prin presd. Dupd 6 luni va putea ob{ine un
duplicat al actiunii.

CAPITOLUL IV
Adunarea generald a actionarilor
ARTICOLUL 12
Atributii

Adunarea generald a actionarilor este organul de
conducere al sociefitii, care decide asupra activitétii
acesteia si asigurd politica ei economicd si comerciala.

Adunirile generale ale actionarilor sint ordinare si
extraordinare gi au urméitoarele atributii principale :

a) aprobd structura organizatorici a societdtii si nu-
mirul de posturi, precum §i normativul de constituire
a compartimentelor functionale si de productie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie si ai co-
misiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le stabi-
lesc remuneratia, 1i descarci de activitate si ii revoci ;

¢) aleg directorul, il descarci de activitate si il re-
vocd ; directorul este si presedintele consiliului de ad-
ministratie ;

d) stabilesc nivelul de salarizare a membrilor consi-
liului de administratie, directorului, membrilor comi-
tetului de directie si ai comisiei de cenzori, in confor-
mitate cu prevederile legii ;

e) stabilesc bugetul de venituri si cheltuieli si, dupd
caz, programul de activitate pe exercifiul urmator ;

f) examineazi, aprobi sau modificd bilantul si con-
tul de profit si pierderi dupd analizarea raportului con-
siliului de administratie si al comisiei de cenzori
aprobd repartizarea profitului ;

g) hotérdsc cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe ;
stabilesc competentele si nivelul de contractare a im-
prumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale
si a garantiilor ; aprobd orice fel de credit financiar
acordat de societate ;

h) hotirdsc cu privire la infiintarea si desfiintarea
de'sucursale, filiale si agentii ;

i) hotirsisc cu privire la marirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numdrului de actiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiu-
nea actiunilor ;
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j) hotarasc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societatii ;

k) hotdrdsc cu privire la comasarea, divizarea, di-
zolvarea si lichidarea societdtii ;

1) analizeazd rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul si perspectivele societdfii, cu referire
la profit si dividende, pozitia pe piata interni si inter-
nationald, nivelul tehnic, calitatea, forfa de muncs,
protectia mediului, relatiile cu clientii ;

m) hotérdsc cu privire la actionarea in justifie a
membrilor consiliului de administratie, a directorului
si a cenzorilor pentru pagubele pricinuite societatii ;

n) hotardsc in orice alte probleme privind societatea,

Atributiiile adunérilor generale ordinare si extraor-
dinare ale actionarilor se diferen{iazd potrivit legii.

ARTICOLUL 13

Convocarea aduniirii generale a actionarilor

. Adunarea generali a actionarilor se convoaci de pre-
sedintele consiliului de administratie sau de unul din-
tre vicepresedinti, pe baza imputernicirii date de pre-
sedinte.

Aduniérile generale ordinare au loc cel putin o data
pe an, la cel mult 3 luni de la incheierea exercitiului
economico-financiar, pentru examinarea bilanfului si
a contului de profit si pierderi pe anul precedent si
pentru stabilirea programului de activitate gi a buge-
tului pe anul urmaétor.

Aduniérile generale extraordinare se convoacéd la ce-
rerea actionarilor reprezentind cel putin 1/3 din capi-
talul social, la cererea comisiei de cenzori, precum si
in cazul In care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 10%, timp de 2 ani consecutiv, cu exceptia pri-
milor 2 ani de la infiintarea societitii.

Adunarea generald va fi convocati de administratori
de cite ori va fi nevoie, cu cel putin 15 zile inainte de
data stabilita.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial al
Roméniei si intr-unul din ziarele de largi circulatie
-din localitatea in care se afld sediul societitii sau din
cea mai apropiatd localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunirii,
precum si ordinea de zi, cu aritarea expliciti a tuturor
problemelor care vor face obiectul adunirii.

Cind, in ordinea de zi, figureazi propuneri
modificarea statutului, convocarea va trebui
prindi textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se intruneste la se-
diul societatii sau in alt loc din aceeasi localitate.

pentru
sd cu-

ARTICOLUL 14

Organizarea aduniirii gencrale a actionarilor

Adunarea generald ordinari este constituiti valabil
§i poate lua hot#riri daci la prima convocare actiona-
rii prezenti sau reprezentati detin cel pufin 1/2 din ca-
pitalul social, iar la a doua convocare, oricare ar fi par-
tea de capital reprezentati de actionarii prezenti, cu
majoritate de voturi. '

Adunarea generali extraordinari este constituiti va-
labil $i poate lua hotériri dacd la prima convocare ac-
{ionarii prezenti sau reprezentati defin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, daci de-
tin cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor este prezidati de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de citre unul dintre vicepresedinti, desemnat
de pregedinte.

_Presedintele consiliului de administratie desemneazd,
dintre membprii adunérii generale, doi secretari care s&
verifice lista de prezentd a actionarilor §i si 1ntoc—
meascd procesul-verbal al adunarii.

Procesul-verbal al adundrii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de pérsoanele care au prezidat sedinta si de secretarul
care l-a intocmit.

La sedintele ordinare si extraordinare ale adundrii
generale a actionarilor in care se dezbat probleme pri-
vitoare la raporturile de munci cu personalul societd-
{ii, pot fi invitati si reprezentantii salariatilor,

ARTICOLUL 15

Exercitarea dreptului de vot
in adunarea generali a actionarilor

Hotéririle adundrilor se iau prin vot deschis.

Actionarii voteazd, de reguld, prin ridicarea miinii.

La propunerea persoanei care prezideazd sau a unui
grup de actionari prezenti sau reprezentati, ce detin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
ca votul si fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea si pentru luarea hotéririlor referitoare
la rdspunderea administratorilor,

Hotaririle adunirii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentati, ori care
au votat contra.

ARTICOLUL 16

In perioada in care statul este actionar unic, atribu-
tiile adunirii generale a actionarilor vor fi exercitate
de imputernicijii mandata{i de cétre Ministerul Econo-
miei si Finantelor si Ministerul Agriculturii si Alimen-
tatiei si reprezinte interesele capitalului de stat, po-~
trivit legii.

Imputernicitii mandatati si reprezinte interesele
capitalului de stat isi pastreazi calitatea de angajati
la unitatea sau institutia de la care provin, precum si
loate drepturile si obligatiile care derivd din aceastd
calitate.

Imputernicitii mandatati si reprezinte interesele ca-
pitalului de stat nu pot face parte din consiliul de ad-
ministratie si nu pot fi directori ai societitii comer-
ciale

Imputernicitii mandatati si reprezinte interesele ca-
pitalului de stat indeplinesc orice alte atributii care
derivd din lege si statutul societatii.

Atributiile Tmputernicitilor mandatati s& reprezinte
interesele capitalului de stat vor inceta la data la care
se va tine sedinta de constituire a adunirii geperalé a
acfionarilor.
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CAPITOLUL V
Consiliul de administratie

ARTICOLUL 17

Organizare

Societatea pe actiuni este adminisiratd de céitre con-
siliul de administratie compus din 5 administratori
alesi de adunarea generald a actionarilor pe o perioada
de patru ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe noi pe-
rioade de patru ani, care pot avea calitatea de actio-
"nari.

Alegerea administratorilor se face dintre persoanele
desemnate de actionari.

Cind se creeazi un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a actionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.

Adunarea generali a acfionarilor va alege ca nou
administrator o persoanid indicati de acelasi actionar
care a desemnat pe predecesorul sidu. Durata pentru
care este ales noul administrator pentru a ocupa lo-
cul vacant va fi egald cu perioada care a rdmas pind
la expirarea mandatului predecesorului siu.

Sint incompatibile cu calitatea de membru al consi-
liului de administratie, al comisiei de cenzori si de di-
rector persoanele care, potrivit legii, sint incapabile
sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasi,
abuz de incredere, fals, inseliciune, delapidare, mirtu-
rie mincinoasd, dare sau luare de mil8, precum si alte
infractiuni previzute de lege referltor la societitile
comerciale.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte.

Componenta consiliului de administra‘;ie si desem-
narea membrilor acestuia se stabilesc de adunarea ge-
nerald a actionarilor.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul so-
cietatii ori de cite ori este necesar, la convocarea pre-
sedintelui sau a 1/3 din numirul membrilor sii. El
este prezidat de presedinte, iar in lipsa acestuia, de
unul dintre vicepresedinii, desemnat de presedinte.
Presedintele numeste un secretar, fie dintre membrii
consiliului, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor esle necesari pre-
zenfa a cel putin 1/2 din numirul membrilor consiliu~
lui de administratie si deciziile se iau cu majoritatea
absolutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc, con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte, cu cel putin 15 zile inainte. Aces-
tea se consemneazi in procesul-verbal al sedintei, care
se scrie intr-un registru sigilat si parafat de pre-
sedintele consiliului de administrajie. Procesul-verbal
se semneazi de persoana care a prezidat sedinta si de
secretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sii unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate §i poate recurge la experti pentru stu-
dierea anumitor probleme.

In relatiile cu tertii, societatea esie reprezentati de
citre presedintele consiliului de adminisiratie, pe
baza si in limitele -imputernicirilor date de adunarea
generald a acfionarilor, sau, in lipsa lui, de citre unul
dintre vicepresedinti, desemnat de consiliu. Cel ce re-
prezinti socielatea semneazi actele care o angajeazi
fatd de terti.

Membrii consiliului-de administrajie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea societatii
in interesul acesteia, in lnmta drepturilor care li se
conferi. v

Presedmtele consﬂlulul de administratie este obligat
sd pund la dispozitia actionarilor §i a comisiei de cen-
zori, la cererea acestora; toate documentele societ#tii.

Presedintele, vicepresedintii, membrii consiliului de
administratie, directorul si adjunctii acestuia rdspund
individual sau solidar, dupd caz, fati de societate pen-
tru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de
la dispozitiile legale, pentru abaterile de la statut sau
pentru greseli in administrarea societstii. In astfel de
situatii, ei vor putea fi revocati prin hotirirea aduni-
rii generale a actionarilor.

ARTICOLUL 18

Atributiile consiliului de adminisiratie

Consiliul de administratie are, in principal, urmi-
toarele atributii :

a) angajeazi si concediazd personalul si stabilegte
drepturile si obligatiile acestuia, in conditiile previ-
zute de lege ;

b) stabileste indatoririle si responsablhtaule perso-
nalului societdtii pe compartimente ;

c) aprobd operatiunile de incaséri si plagi, potr1v1t
competentelor acordate ;

d) aprobi operatiunile de cumpérare si vinzare de

‘bunuri, potrivit competentelor acordate ;

e) aprobd incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chirie) ;

f) stabilegte tactica si strategia de marketin’g;
g) aprobd incheierea sau rezilierea contractelor, pao-
trivit competentelor acordate ;

h) supune anual adundrii generale a aclionarilor,
in termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului
economico-financiar, raportul cu privire la activitatea
societa{ii, bilantul si contul de profit si pierderi pe anul
precedent, precum si proiectul de program de activi-
tate si proiectul de buget al societdtii pe anul in curs ;

i) rezolvad orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

CAPITOLUL V1
Gestiunea societitii
ARTICOLUL 19

Comisia de cenzori

Gestiunea societatii este controlatd de actionari si de
comisia de cenzori, formati din 3 membri, care trebuie
si fie actionari, cu exceptia cenzorilor contabili. Cen-
zorii se aleg de adunarea generald a actionarilor.

In perioada in care statul este aciiorlar unic, cenzorii
sint reprezentanti ai Ministerului Economiei si Finan-
telor.

Adunarea generali alege, de asemenea, acelasi nu-
mir de cenzori supleanti care vor inlocui, in conditiile
legii, pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, acjiona-
rilor li se pot prezénta, la cerere, date cu privire la ac-
tivitatea societatii, situatia patrimoniului, a profitului
si a pierderilor.
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Comisia de cenzori are urmétoarele atributii princi-
pale :

a) in cursul exercifiului economico-financiar verifica
gospodirirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante,
a portofoliului de efecte, casa si registrele de evidenti
contabild si informeazi consiliul de administratie asu-
pra neregulilor constatate ;

b) la incheierea exercitiului economico-financiar con-
troleazd exactitatea inventarului, a documentelor si
informatiilor prezentate de consiliul de administratie
asupra conturilor societitii, a bilantului si a contului
de profit si pierderi, prezentmd adunirii generale a
aclionarilor un raport scris ;

¢) la lichidarea societatii controleazé operatiunile de
lichidare ;

d) prezintd adundrii generale a actionarilor punctul -

sdu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si obiectului de
activitate al societafii.

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societatii
si ia decizii in unanimitate. Dacd nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergenf{e se inainteazd adu-
nirii generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea generald
extraordinard a actionarilor, daci aceasta nu a fost
convocatd de consiliul de administratie, in cazul in
care capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 109,
timp de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani
de la constituirea societétii) sau ori de cite ori consi-
deri necesar pentru alte situatii privind incilcarea
dispozitiilor legale si statutare.

Atributiile si modul de functionare a comisiei de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor
se completeazd cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii gi cenzorii supleanti se aleg pe o perioadi
de maximum 3 ani si pot fi realesi.

Sint incompatibile cu calitatea de cenzor persoanele
care intrd sub incidenta art. 17 alin. 5, precum si cei
care sint rude sau afini pini la al- patrulea grad inclu-
siv, sau so{ii administratorilor, cei care primesc sub
orice forma, pentru alte functu decit aceea de cenzor,
un salariu sau o remuneratie de la administrator sau
de la societate.

CAFPITOLUL VII

Activitatea societatii
ARTICOLUL 20

Exercitinl economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecirui an. Primul
exercitiu incepe la data constituirij societdtii.

ARTICOLUL 21

Personalul societafii

Personalul de conducere al societdiii si cenzorii sint
alesi de adunarea generala a actionarilor. In perioada
cit statul este acfionar unic, personalul de conducere
va fi numit de imputernicitii mandatati sd reprezinte
interesul capitalului de stat, potrivit legii.

Restul personalului este angajat de cdtre consiliul de
administratie sau de citre directorul societitii comer-
ciale, in conditiile legii.

Salariile personalului societitii se stabilesc prin ne-
gocieri, in conditiile previzute de lege.

Plata salariilor, a impozitelor pe acestea si a cotei
de asigurdri sociale se va face potrivit legii.

Drepturile gi obligatiile personalului societdtii sint
stabilite de citre consiliul de administratie sau de citre
directorul societatii comerciale.

ARTICOLUL 22

Amortizarea fondurilor fixe

Consiliul de administratie 'stabileste, in conditiile
legii, modul de amortizare a fondurilor fixe.

ARTICOLUL 23

Evidenfa contabild si bilantul contabil

Societatea va t{ine evidenta contabili in lei, va in-
tocmi anual bilantul si contul de profit si pierderi,
avind In vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Economiei si Finanielor.

Bilantul si contul de profit si pierderi se publici in
Monitorul Oficial al Romaniei.

ARTICOLUL 24
Calculul si repartizarea profitului

Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii si
se reflectid in bilantul contabil.

Profitul ridmas dupid plata impozitului pe profit se
repartizeazi conform prevederilor legale.

Plata dividendelor cuvenite acfionarilor se face de
societatea comerciald in conditiile legii, In cel mult 2
luni de la aprobarea bilanfului de citre adunarea ge-
nerald a actionarilor.

In cazul inregistririi de pierderi, adunarea generald
a actionarilor va analiza cauzele si va hotdri in con-
secinta.

Suportarea pierderilor de citre acfionari se va face
proportional cu aportul de capital si in limitele capi-
talului subscris.

ARTICOLUL 25
Registrele societitii

Societatea tine registrele previzute de lege.

CAPITOLUL VIII

Modificarea formei juridice, dizolvarea,
lichidarea, litigii

ARTICOLUL 26

Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformata in alti forma
de societate prin hotérirea adundrii generale a actio-
narilor.

In perioada in care statul este actionar unic, trans-
formarea formei juridice a societitii se va face numai
cu aprobarea imputernicitilor mandatati si reprezinte
interesele capitalului de stat.

Noua societate va indeplini formalititile legale de
fnregistrare si publicitate cerute la infiintarea socie-
tatilor.
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ARTICOLUL 27
Dizolvarea societitii

Urmitoarele situatii duc la dizolvarea societitii :

a) imposibilitatea realizirii obiectului social ;

b) hotirirea adunirii generale ;

¢) falimentul ;

d) pierderea unei jumitati din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezervi, daci adunarea ge-
nerali a actionarilor nu decide completarea capitalu-
lui sau reducerea lui la suma rimasij ;

e) numirul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni ; -

f) in orice alte situatii, pe baza hotaririi adunirii
generale extraordinare a actionarilor.

" Dizolvarea societd{ii comerciale trebuie si fie in-
scrisé la Registrul comerfului gi publicati in Monitorul
Oficial al Roméniei.

ARTICOLUL 28
Lichidarea societatii

In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata.

Lichidarea societitii si repartizarea patrimoniului se
fac In conditiile si cu respectarea procedurii previzute
de lege.

ARTICOLUL 29
Litigii
Litigiile societatii cu persoane fizice sau juridice

roméne sint de competenfa instantelor judecitoresti
din Romaénia.

Litigiile niscuté din raporturile contractuale dintré
societate si persoanele juridice roméne pot fi solutio-

nate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale
ARTICOLUL 30

Prevederile prezentului statut se completeazi cu

dispozitiile legale referitoare la societitile comerciale,

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARIRE

pentru aprobarea Intelegerii dintre Ministerul Apiririi Nationale
al Romaniei si Ministerul Apirarii al Republicii Albania
privind colaborarea in domeniul militar

Guvernul Romaniei hotédriste:

Articol unic, — Se aprob# Injelegerea dintre Ministerul Apdrarii
Nationale. al Roméniei si Ministerul Apé#ririi al Republicii Albania pri-
vind colaborarea in domeniul militar, semnati la Bucuresti la 7 octom-

brie 1992.

p. PRIM-MINISTRU
DAN MIRCEA POPESCU

Bucuregti, 19 noiembrie 1992.
Nr, 752.

Contrasemneazi :

Ministrul apéririi nationale,
general-locotenent Niculae Spiroiu
p. Ministrul afacerilor externe,

Constantin Ene,
secretar de stat



8 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEIL, PARTEA I, Nr. 324

GUVERNUL ROMANIEI
HOTARIRE

privind aprobarca divizarii Societatii Comerciale ,,Sigmob“ — S.A. Sighetu Marmatiei

Guvernul Roméniei hotiridste:

Art. 1. — Se aprobi divizarea Societatii Comerciale
,,Sigmob“ — S.A. Sighetu Marmatiei si infiintarea So-
cietdtii- Comerciale ,,Sigstrat — S.A. Sighetu Mar-
matiei, persoani juridicd romani cu sediul in Sighetu
Marmatiei, str. Unirii nr. 40, judetul Maramures.

Art. 2. — Societatea Comerciala ,,Sigstrat® — S.A.
Sighetu Marmatiei se va organiza si functiona in con-
formitate cu reglementirile legale in vigoare i cu sta-
tutul previdzut in anex3, care face parte integranti din
prezenta hotirire. !

Art. 3. — Capitalul social al Societitii Comerciale
»oigstrat® — S.A. Sighetu Marmatiei este de 1.584,6
mil. lei, din care : mijloace fixe 1.472,0 mil. lei si mij-
loace circulante 112,6 mil. lei si se constituie prin pre-
luarea, in urma divizirii, a unei pirti din capitalul so-
cial al Societd{ii Comerciale ,,Sigmob“ — S.A. Sighetu
Marmatiei, care rdmine 'cu un capital social de 3.086,7

mil. lei, din care mijloace fixe 2.182,9 mil. lei §i mij-
loace circulante 903,8 mil. lei.

Hotdrirea Guvernului nr. 1327/1990,
pozitia nr. 42 se modificd corespunzitor,

Capitalul social al celor doud societiti comerciale
este reevaluat conform art. 4 din Hotdrirea Guvernu-
lui nr. 26/1992,

Art. 4. — Activul si pasivul Societidtii Comerciale
»Sigstrat® — S.A. Sighetu Marmatiei se preiau de ci-
tre aceasta, conform datelor din bilantul contabil la
data de 30 august 1992, pe bazi de protocol de pre-
dare-primire.

Societatea Comerciald ,,Sigstrat“ — S.A. Sighetu
Marmatiei va prelua, prin transfer; personalul aferent
activitatilor desprinse din cadrul Societatii Comerciale
»oigmob“ — S.A. Sighetu Marmaftiei.

Art. 5. — Ministerul Industriei va aduce la inde-
plinire prevederile prezentei hotériri.

anexa nr. 1

p. PRIM-MINISTRU
DAN MIRCEA POPESCU

Bucuresti, 19 noiembrie 1992.
Nr. 753.

Contrasemneazi :

Ministrul industriei,
Dan Constantinescu
Ministrul economiei si finantelor,
George Danielescu
Ministrul bugetului,
veniturilor statului si controlului financiar,
Florian Bercea

ANEXA

STATUTUL

Societdlii Comerciale

CAPITOLUL I
Denumirea, forma juridici, sediul, durata

ARTICOLUL 1

Denumirea societitii

Denumirea societitii este Societatea Comerciald
»Sigstrat” — S.A. Sighetu Marmatiei.

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si
alte acte emanind de la societate, denumirea societitii
va fi precedatd sau urmati de cuvintele ,,societate pe
acfiuni sau initialele ,,S.A.%, de capitalul social si nu-
mirul de inregistrare la Registrul comerfului.

Hoigstrat® — S.A. Sighetu Marmatiei

ARTICOLUL 2
Forma juridici a societadtii

Societatea Comerciald ,,Sigstrat® — S.A. Sighetu
Marmaftiei este persoand juridicd romand, avind forma
juridicd de societate pe actiuni. Aceasta igi desfisoard
activitatea in conformitate cu legile roméne si cu pre-
zentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societatii
Sediul societitii este in Romé&nia, localitatea Sighetu

Marmatiei, str, Unirii nr. 40, judetul Maramures.
Sediul societitii poate fi schimbat in altd localitate din
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Romania, pe baza hotiririi adundrii generale a actio-
~narilor, potrivit legii.

Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezen-
tante, agentii, situate si in alte localitdfi din tara si
din striinitate.

ARTICOLUL 4
Durata societitii

Durata societa}ii este nelimitatd, cu incepere de la
data inregistrarii la Registrul comertfului.

CAPITOLUL II

Scopul si obiectul de activitate ale societitii
ARTICOLUL 5
Scopul societitii

Scopul societétii este :

— producerea si comercializarea de furnire estetice,
placaje, plici aglomerate din lemn, ambalaje din lemn
si din carton si alte produse din lemn.

ARTICOLUL 6

Obiectul de activitate

Obiectul de activitate al sociététii este :

-— producerea de furnire estetice, placaje, plici
aglomerate din lemn, ambalaje din lemn si carton si

alte produse din lemn ;

— comercializarea produselor din fabricatie proprie
prin magazine proprii si alte retele de desfacere pe
piata internd si externd ;

—_ operatiﬁni de import-export in specificul unitatii,
inclusiv schimb de méarfuri ; ,

-~ prestdri de sepvicii in domeniul activititii de
bazi ;

-~ intre{inerea, repararea i confectionarea de uti-
laje si piese de schimb in profilul activitatii de baza.

CAPITOLUL III

Capitalul social, actiunile
ARTICOLUL 7
Capitalul secial-

Capitalul social initial este fixat la suma de 1.584,6
milicane lei, impértit in 316.920 actiuni nominative in
valoare de 5.000 lei fiecare, in intregime subscrise de
actionar.

Capitalul social initial, impartit in actiuni nomina-
tive de 5.000 lei fiecare, este in intregime subscris de
statul roman, in .calitate de actionar unie¢ §i varsat in
intregime la data:constituirii societatii.

Capitalul social inifial este det{inut integral de statul
romén, ca actionar unic, pind la transmiterea actiu-
nilor din proprietatea statului citre terte persoane fi-
zice sau juridice, roméne sau strdine, in conditiile legii.

ARTICOLUL 8

Actiunile

Actiunile nominative ale societdtii vor cuprinde
toate elementele previzute de lege. '

Actiunile vor purta timbrul sec al societatii si sem-
nétura a doi administratori.

Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un re-
gistru numerotat, sigilat si parafat de presedintele
consiliului de administratie, care se pistreazi la sediul
societatii.

ARTICOLUL $

Reducerea sau mirirea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau mdrit pe baza
hotéririi adunirii generale extraordinare a actionari-
lor, in condifiile si cu respectarea procedurii previzute
de lege. -

ARTICOLUL 10

Drepturi si obligatii decurgind din actiuni

Fiecare actiune subscrisd i virsatd de actionari,
potrivit legii, conferd acestora dreptul la un vot in
adunarea generali a actionarilor, dreptul de a alege
§i de a fi alesi in organele de conducere, dreptul de a
participa la distribuirea profitului, conform prevede-
rilor prezentului statut si dispozijiilor legale, respectiv
la alte drepturi previzute in statut.

Detinerea actiunii implicd adeziunea de drept la
statut.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeazi
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor
persocane. )

Obligatiile societdtii sint garantate cu capitalul so-
cial al acesteia, iar actionarii raspund in limita valorii
actiunilor pe care le detin.

Patrimoniul societitii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligajii personale ale actionarilor. Un credi-
tor al unui actionar poate formula pretentii asupra
pértii din profitul societitii ce i se va repartiza de ci-
tre adunarea generali a actionarilor sau a cotei-parti
cuvenite acestuia la lichidarea societatii, efectuate in
conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11

Cesiunea actiuniler

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate,
care nu recunoaste decit un proprietar pentru fiecare
actiune.

Cesiunea partiald sau totald a actiunilor intre actio-
nari sau terti se face in conditiile si cu procedura pre-
vizute de lege,



10 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIE], PARTEA I, Nr. 324

ARTICOLUL 12

Pierderea actiunilor

in cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va tre-
bui si anunte consiliul de administratie si si facd
public faptul prin presi, in cel pufin doud ziare de largd
circulafie din localitatea in care se afld sediul socie-
tatii, Dupd 6 luni va putea obfine un duplicat al ac-
{iunii,

CAPITOLUL IV

Adunarea generali a acfionarilor
ARTICOLUL 13
Atributii

Adunarea generali a acfionarilor este organul de
conducere al societdfii, care decide asupra activitdtii
acesteia si asigurd politica ei economici §i comerciali.

Adunirile generale ale actionarilor sint ordinare si
extraordinare i au urmitoarele atributii principale :

a) aproba structura organizatorici a societdfii si
numirul de posturi, precum i normativul de consti-
tuire a compartimentelor functionale si de productie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bilesc remunerarea, ii descarci de activitate si ii re-
voca ;

c) aleg directorul general, il descarci de activitate

si il revocd ; directorul general este si presedintele
consiliului de administratie ;

d) stabilesc salarizarea personalului angajat, in
funciie de studii si munca efectiv prestats, cu respec-
tarea limitel minime de salarizare previzute de lege ;

e) stabilesc nivelul de salarizare a membrilor con-
siliului de adminisiratie, a directorului general, a mem-
brilor comitetului de directie si ai comisiei de cenzori,
in conformitate cu prevederile legii ;

I) stabilesc bugetul de venituri §i cheltuieli si, dupa
caz. programul de activitate pe exercifiul urmitor ;

g) examineazi, aprobd si modifici bilantul si contul
de profit si pierderi dupd analizarea raportului con-
siliului de administratie si al comisiei de cenzoui;
aprobi repartizarea profitului ;

h) hotérédsc cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe ;
stabilesc competentele si nivelul de contractare a im-
prumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale
si a garantiilor ; aprobi orice fel de credit financiar
acordat de societate ; i

i) hotdrdsc cu privire la infiintarea §i desfiinfarea
de sucursale, filiale si agentii ;

) hotdrdsc cu privire la mirirea sau reducerea capi-
talului social, la modificarea numirului de acfiuni sau
a valorii nominale a acestora, precum si la cesiunea
actiunilor ;

k) hotardsc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societatii ;

1) hotirdsc cu privire la comasarea, divizarea, di-
zoivarea i lichidarea societafii ;

m) analizeazy rapoartele consiliului de administra-
tie privind stadiul gi perspectivele societdfii cu referire
la profit si dividende, pozifia pe piata interni si inter-
nationald, nivelul tehnic, calitatea, forta de muncj,
protectia mediului, relatiile cu clientii ;

n) hotdrisc cu privire la actionarea In justifie.-a
membrilor consiliului de administratie, a directorului
general si a cenzorilor, pentru paguba pricinuiti socie-
tatii ;

0) hotédrdsc in orice alte probleme privind socie-
tatea.

Hotéririle in problemele prevézute la lit. 1) vor putea
fi aduse la indeplinire numai dupd aprobarea lor de
citre organul care a aprobat constituirea societitii, in
perioada in care statul este actionar unic.

Atributiile adunirilor generale ordinare si extraordi-
nare ale actionarilor se diferentiazi potrivit legii.

ARTICOLUL 14

Convocarea adundrii generale a actionarilor

Adunarea generald a acfionarilor se convoaci de pre-
sedintele consiliului de administratie sau de un vice-
presedinte, pe baza imputernicirii date de presedinte.

Adunirile generale ordinare au loc cel putin o dati
pe an, la 2 luni de la incheierea exercitiului economico-
financiar, pentru examinarea bilantului si a contului
de profit si pierderi pe anul precedent gi pentru sta-
bilirea programului de activitate i a bugetului pe anul
in curs.

Adunérile generale extraordinare se convoaci la
cererea actionarilor, reprezentind cel pwin 1/3 din
capitalul social, la cererea comisiei de ceazori precum
si In cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 10%, timp de 2 ani consecutiv, cu exceptia
primilor 2 ani de la Infiinfarea societ&tii.

Adunarea generald va fi convocati de administratori
de cite ori va fi nevoie, in conformitate cu dispozitiile
din statut, cu cel putin 15 zile inainte de data stabiliti.

Convocarea va fi publicati in Monitorul Oficial al
Romaéniei §i intr-unul din ziarele de largi circulatie
din localitatea in care se afli sediul societatii sau din
cea mai apropiati localitate.

Convocarea va cuprinde locul i data {inerii adundrii,
precum si ordinea de zi, cu aridtarea expliciti a tuturor
problemelor care vor face obiecttil dezbaterilor adu-
nérii.

Cind in-ordinea de zi figureaza propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cuprin-
di textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a acfionarilor se intruneste la
sediul societi}ii sau in alt loc din aceeasi localitate.
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ARTICOLUL 15

Organizarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald ordinarid este constituitd valabil
si poate lua hotdriri, daci la prima convocare acfio-
narii prezenti sau reprezentati detin cel putin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convocare, dacid detin cel
‘putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generali extraordinard este constituitd
wvalabil si poate lua hotdriri, daci la prima convocare
actionarii prezenti sau reprezentati detin cel pufin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, daci detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a acfionarilor este prezidatd de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de citre  vicepresedinte, desemnat de pre-
sedinte,

Presedintele consiliului de administratie desem-
neazd, dintre membrii adunérii generale, un secretar
care si verifice lista de prezentd a actionarilor si si
intocmeascd procesul-verbal al adunirii.

Procesul-verbal al adunirii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana.care a prezidat sedinta si de secretarul
care l-a intocmit.

.La sedinfele ordinare i extraordinare ale adundrii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de munci cu persenalul so-
cietitii, pot fi invitati §i reprezentantii salariatilor.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generali
a actionarilor

Hotaririle adunéirilor generale se iau prin vot des-
chis.

Actionarii voteazd, de reguld, prin ridicarea miinii.

La propunerea persoanei care prezideazi sau a unui
grup de acfionari prezenti sau reprezentati, ce detin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide

. ca votul si fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administrafie i a cenzorilor, pen-
tru revocarea si pentru luarea hotéririlor referitoare
la réspunderea administratorilor.

Hot#ririle adunirii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau care au votat contra.

ARTICOLUL 17

In perioada in care statul este actionar unic, atri-
butiile adunirii generafe a actionarilor vor fi exerci-
tate de Imputernicitii mandatati si reprezinte intere-
sele capitalului de stat, potrivit legii.

Imputernicitii mandatati si reprezinte interesele
capitalului de stat isi desfigoars activitatea in confor-

mitate cu propriul regulament de organizare si func-
{ionare, aprobat de organul care a infiintat societatea.

Imputernicitii mandatati vor reprezenta interesele
capitalului de stat pini la aplicarea prevederilor art. 39
din Legea privatizdrii societitilor comerciale nr,- 58
din 1991.

CAPITOLUL V

Coansiliul de administratie
ARTICOLUL 18

Organizare

Societatea pe actiuni este administratd de citre
consiliul de administratie compus din 3 administratori,
alesi de adunarea generald a actionarilor pe o perioadi
de 4 anj, cu posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade
de 4 ani, care pot avea calitatea de actionari.

Cind se creeazi un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a actionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.
Durata pentru care este ales noul administrator pen-
tru a ocupa locul vacant va fi egali cu perioada care
a ramas pind la expirarea mandatului predecesorului
sdu. '

Sint incompatibile cu calitatea de membru al con-
siliului de administratie, al comisiei de cenzori §i de
director, persoanele care, potrivit legii, sint incapabile
sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloass,
abuz de incredere, fals, ingeldciune, delapidare, mirtu<
rie mincinoasi, dare sau luare de mit3, precum si pen-
tru alte infractiuni previzute de lege referitor la so-
cietdtile comerciale.

Pini la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului citre ter{e persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societd{ii comerciale va fi numit
de imputernicifii mandatati si reprezinte _interesele
capitalului de stat.

Consiliul de administratie este condus de un 'pre—
sedinte. '

Componenta consiliului de administratie se stabi-
leste de adunarea generald a actionarilor.

La prima sedintd, consiliul de administratie alege,
dintre membrii sdi, un presedinte si un vicepresedinte.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul
societatii, ori de cite ori este necesar, la convocarea
presedintelui sau a unei treimi din numirul membrilor
sii. El este prezidat de presedinte, iar in lipsa acestuia,
de vicepresedinte. Presedintele numeste un secretar,
fie dintre membrii consiliului, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesard prezenta
a cel putin 1/2 din numarul membrilor consiliului de
administratie si deciziile se iau cu majoritatea abso-
lutd a membrilor prezenti.
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Dezbaterile consiliului de administratie au loc, con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de pres.edmte cu cel pufin 15 zile inainte. Aces-
tea se consemneazi in procesul—verbal al sedintei, care
se scrie intr-un registru sigilat si parafat de presedin-
téle consiliului de administratie. Procesul-verbal se
semneazi de persoana care a prezidat sedinta si de
secretar.

Consiliul de admlnlstraue poate delega unuia sau
mai multor membri ai sii unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate §i poate recurge la experii pentru stu-
dierea anumitor probleme.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentatd de
citre presedintele consiliului de administrafie pe baza
si in limitele 1mputern1c1r1lor date de adunarea gene-

ralid a actionarilor sau, in lipsa lui, de citre v1cepre-
sedinte. Cel ce reprezmta societatea semneazi actele
care o angajeazd fa{i de terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea societatii
in interesul acesteia, in limita drepturilor care li se
conferd.

Presedintele consiliului de administrafie este obligat
si pund la dispozitia actionarilor si comisiei de cenzori,
la cererea acestora, toate documentele societatii.

Membrii consiliului de administratie raspund indi-
vidual sau solidar, dupi caz, fatd de societate, pentru
prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la
dispozitiile legale, pentru abaterile de la statut sau
pentru greseli in administrarea societdfii. In astfel de
situatii, ei vor putea fi revocati prin hotérirea adunérii
generale a actionarilor.

ARTICOLUL 19
Alributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urma-
toarele atributii :

a) angajeazi si concediazd personalul si stabilegte
drepturile si obligatiile acestuia ;

b) stabileste indatoririle si responsabilititile perso-
nalului societitii pe compartimente ;

c) aprobd operafiunile de incasiri si plati, potrivit
competentelor acordate ;

d) aprobid operafiunile de cumpéirare si vinzare de
bunuri, potrivit competentelor acordate ;

e) aprobd. incheierea de contracte de
(luarea sau darea cu chirie) ;

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aprobd incheierea sau rezilierea contractelor, po-
trivit competentelof acordate ;

h) supune anual adunérii generale a acfionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercifiului eco-
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea
societétii, bilantul si contul de profit si pierderi pe
anul precedent, precum si proiectul de program de
activitate si proiectul de bugel al societdlii pe anul
in curs ;

i) rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a acfionarilor.

inchiriere

CAPITOLUL VI
Gestiunea societitii
ARTICOLUL 20

Comisia de cenzori

Gestiunea societitii este controlati de actionarisi
de comisia de cenzori, formati din 3 membri, care
trebuie si fie asociati, cu exceptia cenzorilor contabili,
Cenzorii se aleg de adunarea generald a ac’ponanlor.

In perioada in care statul este actionar unic, cen-
zorii sint reprezentanti ai Ministerului Econom1e1 si
Finantelor.

_Adunarea generalid alege, de asemenea, acelagi hu-
mir de cenzori supleanti, care vor inlocui, in condi-
tiile legii, pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actio-
narilor li se pot prezenta, la cerere, date cu privire la
activitatea societatii, sﬂ:ua’;la patrlmomulul a profitu-
lui si a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmaitoarele atributii prin-
cipale :

a) in cursul exercifiulii economico-financiar verific4
gospodirirea fondurilor fixe gi a mijloacelor circulante,
a portofoliului de efecte, casa si registrele de evidenta
contabild si informeazi consiliul de administratie asu-
pra neregulilor constatate ;

b) la incheierea exercifiului economico-financiar con-
troleazi exactitatea inventarului, a documentelor si a
informaftiilor prezentate de consiliul de administratie
asupra conturilor societétii, a bilantului si a contului
de profit si pierderi, prezentind adunirii generale a
actionarilor un raport scris ;

c) la lichidarea societafii controleazd operatiunile
de lichidare ;

d) prezintid adundrii generale a actionarilor punctul
sdu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului gi obiectului so-
cietatii.

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societitii
si ia decizii in unanimitate. Daci nu se realizeazi una=
nimitatea, raportul cu divergente se inainteazi adunirii
generale, .

Comisia de cenzori poate convoca adunarea generali
extraordinard a actionarilor, dacid aceasta nu a fost
convocatd de consiliul de administratie, in cazul in
care capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 109
timp de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani
de la constituirea societdfii) sau ori de cite ori consi-
derd necesar pentru alte situatii privind incélcarea
dispozitiilor legale si statutare.

Atributiile si modul de funcfionare a comisiei de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor
se completeazi cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii §i cenzorii supleanti se numesc pe o peri-
oadi de maximum 3 ani si pot i realesi; numarul
cenzorilor trebuie si fie impar,

Sint incompatibile cu calitatea de cenzor pérsoanele
care intrd sub incidenta art. 18 alin. 4, precum si cei
care sint rude sau afini pind la al patrulea grad sau
sotii administratorilor, cei care primesc sub orice for-
ma, pentru alte functii decit aceea de cenzor, un sala=
riu sau o remuneratie de la administratori sau de la
societate.
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CAPITOLUL VII
Activitatea societitii
ARTICOLUL 21

Exercitiul economico-finaneiar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se Incheie la 31 decembrie ale fiecirui an, Primul
exercitiu incepe la data constituirii societ#tii.

ARTICOLUL 22
Personalul societatii

Personalul de conducere al societatii si cenzorii sint
alesi de adunarea generali a actionarilor. In perioada
cit statul este actionar unic, personalul de conducere
si cenzorii vor fi numiti de imputernicitii mandatati
s& reprezinte interesele capitalului de stat.

Restul personalului este angajat de citre consiliul de
administratie sau de cétre directorul general al socie-
tatii comerciale,

Salarizarea se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de
asigurari sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiille personalului societdtii sint
stabilite de citre consiliul de adminisiratie sau de
citre directorul general al societdtii comerciale.

ARTICOLUL 23

Amortizarea fondurilor fixe

.Comnsiliul de administratie stabileste,
legii, modul de amortizare a fondurilor fixe.

ARTICOLUL 24

Evidenta contabiii si bilantul contabil

Societatea va tine evidenta contabili, in lei, va in-
tocmi anual bilanful gi contul de profit si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Economiei si Finantelor.

Bilantul si contul de profit si pierderi vor fi publi-
cate in Monitorul Oficial al Romaniei, conform legii.

ARTICOLUL 25

Calculul si repartizarea profitului

Profitul societdtii se stabileste pe baza bilantului
aprobat de adunarea generali a actionarilor. Profitul
impozabil se stabileste In conditiile legii.

Din profitul societatii, ramas dupé plata impozitelor
pe profit, se pot constitui fonduri destinate moderni-
zarii, cercetdrii si dezvoltdrii de produse noi, invesli-
tiilor.

Societatea isi constituie fond de rezervi si alte fon-
duri In conditiile legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de
societate, in conditiile legii, in cel mult 2 luni de la
aprobarea bilantului de citre adunarea generald a ac-
tionarilor.

In cazul inregistririi de pierderi, adunarea gener ali
a actionarilor va anahza cauzele si va hotiri in con-
secinti.

in conditiile

Suportared pierderilor de catre actionari se va face
proportional cu aportul la capital si In limita capi-
talului subscris.

ARTICOLUL 26
Registrele societatii

Societalea tine registrele previzute de lege.

CAPITOLUL VIII

Modificarea formei juridice, dizolvarea,
lichidarea, litigii

ARTICOLUL 27

Medificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformati in alti formj
de societate prin hotirirea adunérii generale a actio-
narilor.

In perioada in care statul este actionar unic, trans-
formarea formei juridice a societitii se va putea face
numai cu aprobarea imputernicitilor mandatati s re-
prezinte interesele capitalului de stat.

Noua societate va indeplini formalitiiile legale de
inregistrare si publicitate cerute la inflinfarea socie-
titilor.

ARTICOLUL 28
Dizelvarea societidfii

Urmitoarele situatii duc la dizolvarea societétii :

— imposibilitatea realizirii obiectului social ;

— falimentul ;

— pierderea unei jumatiti din capitalul social, dupi
ce s-a consumat fondul de rezervid, daci adunarea
generald a actionarilor nu decide completarea capita-
lului sau reducerea lui la suma ramass ;

— numdirul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni ;

— la cererea oricirui actionar, daci imprejuririle
de fortd majora si consecintele lor dureazi mai mult
de 8 luni, iar adunarea generald a actionarilor constatd
ci functionarea societdtii nu mai este posibild ;

— 1in orice alte situafii, pe baza hotaririi adunrii
generale a actionarilor, luatd in unanimitate.

Dizolvarea societitii comerciale trebuie si fie in-
scris# in Registrul comertului si publicatd in Monitorul
Oficial al Roméaniel.

ARTICOLUL 29
ELichidarea socieldtii
In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata.
Lichidarea societitii si repartitia patrimoniului se

fac in conditiile si cu respectarea procedurii prevazuie
de lege.
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ARTICOLUL 30
Litigii
Litigiile societdtii cu persoane fizice sau juridice
romine sint de competenta instantelor judec#toresti
din Romania.
Litigiile n3scute din raporturile contractuale dintre
societate si persoanele juridice romane pot fi solutio-
nate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale
ARTICOLUL 31

Prevederile prezentului statut se completeazi cu
dispozitiile legale referitoare la societifile comerciale.

ARTICOLUL 32

Imputernicitii mandatati si reprezinte interesele ca-
pitalului de stat vor exercita atributiile adunirii gene-
rale a actionarilor pe perioada cit societatea comer=-
ciald are capital integral de stat.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARIRE

privind . consfituirea si utilizarea de catre Ministerul de Interne a fondului special
extrabugetar rezultat din wvalorificarea in fard si la export a unor produse
aflate in dotare

In temeiul art. 5 din Legea nr. 62/1992 cu privire la rectificarea’ bugetului de stat pe anul 1992,

Guvernul Romaniei hotadraste:

Art. 1. — Se aprobi constituirea si utilizarea, in
anul 1992, a fondului special extrabugetar realizat de
Ministerul de Interne din valorificarea in tari si la
export a unor produse aflate in dotare, pentru satis-
facerea nevoilor la cheltuielile materiale si de capital,
potrivit anexei la hotérire.

Gestionarea fondului special extrabugetar se face
de cdtre Ministerul de Interne, in. conditiile prevede-
rilor Legii privind finanfele publice nr, 10/1991.

Art. 2. — Sursa de formare a fondului special extra-
bugetar o constituie veniturile nete in lei si in valuta
incasate de Ministerul de Interne din valorificarea in
tard si la export a unor produse aflate in dotare.

Art, 3. — Din fondul special extrabugetar se vor
angaja si efectua cheltuieli, in limita veniturilor rea-
lizate, astfel :

a) cheltuieli materiale, din care :

— intretinerea gi repararea tehnicii din dotare ;

— procurarea carburantilor si lubrifiantilor ;

— intretinerea si repararea constructiilor ;
— aprovizionarea cu echipament si cazarmament ;
— alte cheltuieli de intrefinere si functionare.

b) cheltuieli de capital: procurarea de mijloace
tehnice si aparaturd specifice si finantarea lucririlor
de investitii.

Art, 4. — Ministerul de Interne va informa asupra
modului de constituire si utilizare a fondului special
extrabugetar, conform normelor metodologice stabilite
de Ministerul Economiei si:Finanfelor.

Art, 5. — Ministerul Economiei si Finantelor va
intocmi, pentru anul 1992, contul anual de execufie
a fondului special extrabugetar constituit din valorifi-
carea produselor din dotarea Ministerului de Interne,
care se va anexa la contul anual privind executia buge-
tului de stat pe anul 1992.

Art. 6. — Ministerul de Interne va asigura punerea
in aplicare a prezentei hotariri.

p. PRIM-MINISTRU
DAN MIRCEA POPESCU

Bucuregti, 19 noiembrie 1992,
Nr. 754.

Contrasemneazj :

p.l Ministrul de interne,
Nicolae Criciun,
secretar de stat
Ministrul economiei si finanfelor,
George Danielescu
Ministrul bugetului, veniturilor statului
si controlului financiar,
Florian Bercea
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FONDUL SPECIAL EXTRABUGETAR
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ANEXA

constituit la Ministerul de Inlerne, conform art. 5 din Legea nr. 62/1992 cu privire la rectificarea

bugetului de stat pe anul 1992

— mii lei —

Nr,
crt.

Denumirea indicatorilor

Prevederi 1992

Venituri — total
din care:

Venituri nete In lei i in valutd, incasate de Ministerul de Interne
din valorificarea in tard si la export a unor produse aflate in dotare

— total
din care :

a) valorificarea mijloacelor de transport
b) echipament acordat cadrelor contra cost
c) valorificarea altor bunuri sau produse aflate in dotare

Cheltuieli — total

. Cheltuieli materiale

din care:

a) Intrefinerea §i repararea tehnicii din dotare
b) procurarea carburantilor gi lubrifiantilor

c¢) intretinerea si repararea constructiilor

d) aprovizionarea cu echipament gi cazarmament
e) alte cheltuieli de intrefinere si functionare

. Cheltuieli de capital

din care :

a) procurarea de mijloace tehhice‘si aparaturd specifice
b) finantarea lucririlor de investifii

150.000

150.000

135.000
5.000
10.000

150.000
100.000

10.000
20.000
5.000
60.000
5.000

50.000

45.000
5.000
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